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ALIKEV Kaynak Gelistirme Sorumlusu ilani

Ali ismail Korkmaz Vakfi (ALIKEV) olarak 2014 yilindan bugiine genglik alaninda, genglerin katiimc,
esitlikci ve dnyargilarindan arinmis bireyler olmalariigin uyguladigimiz hak temelli programlar esliginde
faaliyetlerimizi stirdlirliyoruz.

iki yil siireyle Vakfimizin var olan kaynak gelistirme siireglerinin siirekliligi, iyilestiriimesi, cesitliliginin
artirlmasi konusunda katki saglayacak ve sorumluluk sahibi olacak kaynak gelistirme sorumlusu
pozisyonu icin tam zamanli ve istanbul’da ikamet eden bir ekip arkadasi ariyoruz. Adaylarda aranan
ozellikleri ve pozisyonun goérev tanimini asagida bulabilirsiniz.

Kaynak Gelistirme Sorumlusu Gorev Tanimi

e Vakfin stratejisine ve hedeflerine uygun yillik kaynak gelistirme planini hazirlamak,

e Vakfin stratejisine ve faaliyet alanina uygun ulusal ve uluslararasi fon ve hibe kaynaklarini
arastirmak ve bulmak,

e Fon ve hibeler igin basvuru siireglerini koordine etmek,

e Kurum isbirlikleri gelistirmek ve sponsor iliskilerini ydnetmek,

e Bireysel bagiscilar ile iliskileri yurtitmek, bagisci baghligina yonelik calismalar hazirlamak ve
uygulamak,

e Vakfin sene icinde katilacagl yardimseverlik kosularinin planlamasini yapmak,

e Banka transferi ve bagis platformu araciligiyla gelen diizenli bagislarin takibini yapmak,

e Gunluk olarak bagis platformu lzerinden gelen bildirimleri kontrol etmek ve gerekli islemleri
gerceklestirmek, (bagis kampanyalari, diizenli bagis iptalleri, hatali bagislar vb.)

e Tiizel ve gercek kisiler tarafindan yurt disindan gergeklesmis bagislari bir ay icerisinde
bildirmek,

e Vakif tarafindan yurt disina yapilmis bagislarin bildirimini yapmak,

e E-kartlarin tanitimi ve iletisimine yonelik iletisim sorumlusu ile birlikte ¢alismalar yapmak,

e Yardimseverlik kosularinin organizasyonu igin gonlliler ile isbirligi halinde ¢alismak,

e Vakfin iktisadi isletmesi (Duslerin Ozgiir Diinya) sosyal medya hesaplarini yénetmek,

e Aylik olarak bagis ve e-kart raporlamasi yapmak,

Nitelikler

e En azlisans mezunu,

e Tercihen sivil toplum kaynak gelistirme alaninda iki yil deneyime sahip,

e Cok iyi seviyede Tiirkce ve ingilizce sézlii ve yazil iletisim becerisine sahip olmak,
e Microsoft Office programlarini ve Google Workspace'i ileri diizeyde kullanabilmek,
e Sosyal medyayi aktif sekilde kullanmak ve yenilikleri takip etmek,

e iletisim, planlama ve organizasyon becerileri yiiksek,

e Takim g¢alismasina yatkin olmak ve zamani iyi yonetmek,

e Sivil toplum alanindaki gelismeleri takip etmek,

e Kendini gelistirmeye istekli ve ekip ¢alismasina yatkin,

e Seyahat engeli olmayan,

e Erkek adaylar icin askerlik hizmetini tamamlamis,
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Basgvuru Siireci:

ilgilenenlerin Tirkce hazirlanmis 6zgecmislerini ve ingilizce yazacaklari niyet mektuplarini 4 Mart
Pazartesi giinii, saat 18:00’e kadar bilgi@alikev.org adresine iletmelerini rica ederiz. Basvurulari
iletirken e-postanin konu bélimiine “Kaynak Gelistirme Sorumlusu Pozisyonu” yazilmasi 6énem
tasimaktadir. Eksiksiz olarak génderilen basvurular degerlendirmeye alinacak ve yalnizca 6n elemeyi
gecen basvuru sahipleri ile iletisime gegilecektir.

ALIKEV olarak uzaktan ve haftanin belirli giinleri ofisten olmak tizere calismalarimizi siirdiirmekteyiz.
On elemeyi gecen adaylarla planlanacak olan gériismeler cevrimici ya da yiiz yiize gerceklesecektir.
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